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Prix du leadership du Conseil national des jeunes d'INCA – Formulaire de demande 
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[bookmark: _Toc129277213]À propos du prix
Le Conseil national des jeunes estime qu'il est important de reconnaître les jeunes aveugles et ayant une vision partielle qui se surpassent pour faire bouger les choses au sein de leur communauté, de leur province ou de leur pays. Le Conseil aimerait reconnaître les réalisations de ces leaders en leur donnant l'occasion de partager leur influence. La personne qui fait preuve du plus grand leadership, reflétant la mission et la vision du Conseil national des jeunes, se verra décerner le prix du leadership.
Une fois le lauréat sélectionné, ses réalisations seront diffusées sur les médias sociaux d'INCA. Le lauréat du Prix du leadership recevra un prix en argent de 1 000 $ en reconnaissance de ses réalisations.  
[bookmark: _Toc129277214]Admissibilité 
Pour être pris en considération pour le Prix de leadership, les candidats doivent être des jeunes ayant perdu la vision, être âgés de 15 à 30 ans et se dépasser pour agir de façon positive au sein de leur communauté, de leur province ou de leur pays. Les candidats peuvent se présenter eux-mêmes ou être proposés par quelqu'un d'autre. 
[bookmark: _Toc129277215]Critères
· Le candidat est âgé de 15 à 30 ans au moment de la présentation de la demande.
· Le candidat doit avoir une expérience vécue de la perte de vision.
· Le candidat aura démontré par son travail bénévole qu'il est déterminé à changer ce que signifie être aveugle aujourd'hui. 
· Le candidat fait preuve de compétences exceptionnelles en matière de leadership, d'un engagement en faveur du bien-être des autres et contribue à la création d'un environnement positif et respectueux.
[bookmark: _Toc129277216]Comment poser sa candidature ou proposer une personne
[bookmark: _Hlk501017484]Le Conseil national des jeunes demande aux candidats intéressés et à ceux qui proposent une candidature de présenter un dossier de candidature complet comprenant leurs coordonnées, une déclaration personnelle (pour les personnes qui se proposent elles-mêmes) et une lettre de recommandation. Ces documents doivent parvenir au conseilnationaldesjeunes@inca.ca avant le 28 juin 2025.

[bookmark: _Toc129277217]Formulaire de candidature - Option A : Auto-référence 
[bookmark: _Toc129277218]Coordonnées de la personne à contacter 
Nom et prénom :
Date de naissance : 
Adresse :
Numéro de téléphone :
Courriel :
[bookmark: _Toc129277219]Déclaration personnelle 
Dans votre déclaration personnelle, veuillez décrire ce que le leadership signifie pour vous et donner des exemples précis d'événements de votre vie où vous avez fait preuve de leadership (voir les suggestions possibles ci-dessous). Joignez votre déclaration personnelle sous la forme d'un document Word distinct. La déclaration personnelle doit être accessible et ne pas dépasser 1 500 mots.
Suggestions : 
· Que signifie pour vous être un leader?
· Comment avez-vous utilisé vos connaissances et vos compétences en matière de leadership pour agir de façon positive dans votre communauté?
· Décrivez deux ou trois objectifs que vous souhaitez atteindre au cours des 3 prochaines années. 
· Quelles mesures prenez-vous ou prévoyez-vous de prendre pour atteindre ces objectifs?
· Comment pensez-vous que votre histoire, vos expériences et vos actions peuvent inspirer d'autres jeunes?
[bookmark: _Toc129277220]Lettre de recommandation 
Joignez une lettre de recommandation qui appuie les informations contenues dans votre déclaration personnelle. La lettre de recommandation ne peut pas être un membre de la famille ou un ami et doit être présentée dans un format accessible. 
Le Conseil national des jeunes d'INCA vous remercie de votre candidature. 



[bookmark: _Toc129277221]Formulaire de candidature - Option B : Nomination d'un jeune 
[bookmark: _Toc129277222]Coordonnées de la personne à contacter 
[bookmark: _Hlk129190879]Informations sur l’auteur d'une proposition de candidature
Nom de l’auteur :
Titre/organisation de l’auteur :
Adresse de l’auteur :
Numéro de téléphone de l’auteur :
Courriel de l’auteur :
Votre relation avec le candidat (il ne peut s'agir d'un membre de la famille ou d'un ami) : 
Informations sur les candidats 
Nom du candidat : 
Date de naissance du candidat : 
Adresse du candidat :
Numéro de téléphone du candidat :
Courriel du candidat : 
Le jeune est-il au courant que vous le nommez pour ce prix? Oui / Non :  
[bookmark: _Toc129277223]Lettre de recommandation  
Joindre une lettre de recommandation qui illustre le caractère, les traits de caractère et le leadership du candidat. La lettre de recommandation doit être dans un format accessible. 
Le Conseil national des jeunes d'INCA vous remercie de votre candidature. 
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